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ИЗМЕНЕНИЕ
К КОЛJIЕКТИВЕОМУ ДОГОВОРУ

от 03 марта 2023 юда
межд. администраrlией и работникаN,lи МБУ ДОСШ <Спартас>

и Дополнение в Приложение ЛЬ 1 <Правила внугренIIего трудового распорядка
мУниципtlльЕого бюджетного rIреждения дополнительного образоваrrия

спортивЕой школы <Спартас>

1. Пункт 2.20.1. КоллективIIого договора изложить в следующей редакции:
педагогическим работникам предостЕtвляется ежегодный основной удлиненный
оплачиваемыЙ отпуск продолжительЕостью 42 капендарных дня, на основzlнии
пост€lновления Правительства от 14 мая 2015 г. Jф 466 (ст. 334 Ж, постановление
Правительства от 14 мм 2015 г. Nэ 466).

2. Пункт 5.6. Приложения ЛЬ 1 кПравила внугреннего трудового распорядка
IчгуЕицип€tльного бюджетного учреждеЕия дополнительного образовЕlния спортивной
школы <Спартак> изложить в следующеЙ редакции: РаботникаI\4 предостЕtвJIяется
ежегодныЙ основноЙ оплачиваемыЙ отпуск с сохр€tнением местаработы (должности)
ПрОДолжительностью 28 календарных днеЙ, педЕгогическим работникам
проДолжительностью 42 кttлендарньгх дня, работникам в возрасте до 18 лет -
продолжительностью 31 календарный день в удобное для них время.

З. Исключить из пуЕкта 5.8. Приложения Ns 1 кПравила внуцреннего трудового
распорядка IvгуIrицип€tпьного бюджетного учреждения дополнительного образования
спортивноЙ школы <Спартаrо следующие слова: (тренерам-преподавателям,
старшему инструктору_методисту, инструкторЕlI\,I_методистЕlN,l).

4. ,Щополнить п.2. Приложения М 1 <Правила внутреннего трудового распорядка
IчfУЕиципального бюджетного учреждения дополнительного образования спортивноЙ
школы <<Спартак> подпунктом 2.13. следующего содерж€lния: Заключение трудового
Договора с педЕгогическими работниками осуществляется с учетом особенностеЙ их
труда в части устЕlновления зztпрета на занятие педЕгогической деятельностью (ст.
331 ТКРФ). Кпедагогическойдеятельностинедопускаютсялица: :

- лишенные права заниматься пед€гогической деятельностью в соответствии с
вступившим в законную сиJry приговором суда;

- иМеющие или имевшие судимость, подвергЕtвшиеся уголовному преследованию (за
исключением лиц, уголовное преследовЕlIIие в отношении которых пpeкparTleнo по
реабилитирующим осIIовzlниям) за преступления против жизЕи и здоровья, свободы,
чести и достоинства личности (за исключением незalконной госпитализации в
меДицинскую орг€lнизацию, ок€tзыв€llощую психиатрическую помощь в
стационарньгх условиях, кпеветы и оскорбления), половой неприкосновенности и
половоЙ свободы личности, против семьи и несовершенЕолетних, здоровья
Еаселения и общественноЙ нравственности, основ конституционного строя и
безопасности государства, а тzжже против общественной безопасЕости;

- имеющие неснятую или непогilценную судимость за иные умышленные тяжкие и
особо тяжкие преступления;

- призн€lнные недееспособными в устаЕовленном федеральным зЕlконом порядке;
- имеющие заболевания, предусмотренные перечнем, утверждаемым федеральным

оргЕlном испоJIнительноЙ власти, осуществляющим функции по выработке
государственноЙ политики и нормативно-пр€lвовому регулировЕlнию в области
здрчlвоохранения.



о

^
tslv
tэЕ:а-i
(ъх*о
tslн

ЕЁа
ФEt
о
li

lr{чох
Ёlс<
zt
ФЕо
Е
lqai,нно\,
tst
r5
оtsхнннчrэ
о
Е
ээнно
tst

, Ьi
\оto

Frlrl.r
.л..лоtsl
ýэъl
ýэ
Бч

.ýо

F
з
Ф

tsFlч
Фн
Ёl

хо
Е

"ý
F,

о,}*-
J.l
t9

ь*
!яаl:,El,
ý/i,

Jý

;щ
-{]ЕЁ]эl*J]
i*ý
l!:.ý.}я


